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1.4. Платные услуги - это услуги, оказываемые Учреждением за 

соответствующую плату физическим и юридическим лицам. 

1.5. Платные услуги не могут быть оказаны Учреждением вместо 

деятельности, финансируемой за счет краевого бюджета. 

1.6. Оказание платных услуг осуществляется Учреждением с целью: 

осуществление социокультурной деятельности, обеспечивающей поддержку 

самодеятельности работников образования, содействующей их просвещению и 

развитию социокультурных компетенций в соответствии с требованиями к 

профессии и Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» в части совершенствования педагогического потенциала; 

- удовлетворения общественных потребностей в сохранении и развитии 

народной традиционной культуры, поддержки любительского художественного 

творчества, организации досуга и отдыха; 

- привлечения дополнительных финансовых средств для развития культуры и 

образования в Красноярском крае; 

- укрепления материально- технической базы Учреждения, содержания 

имущества и приобретения товаров и материальных ценностей. 

1.7. Оказание Учреждением платных услуг не должно ухудшать качество 

деятельности, осуществляемой Учреждением в соответствии с его Уставом в рамках 

бюджетного финансирования. 

1.8. Настоящее Положение устанавливает основные правила предоставления 

платных услуг и требования, предъявляемые к Учреждению при предоставлении 

платных услуг, порядок расчетов за предоставляемые платные услуги, порядок учета 

средств, получаемых учреждением за оказание платных услуг. 

 

2. Порядок формирования и учета платных услуг 

2.1. Согласно пункта 2.5 Устава, Учреждение вправе осуществлять 

следующие виды деятельности, приносящие доход, выполнять работы и услуги, 

 

 



 

 

не являющиеся основными видами деятельности Учреждения, лишь постольку, 

поскольку это служит достижению целей, ради которых оно создано: 

а) образование дополнительное детей и взрослых прочее, не включенное в 

другие группировки; 

б) образование в области культуры; 

в) деятельность по дополнительному профессиональному образованию 

прочая, не включенная в другие группировки; 

е) деятельность в области отдыха и развлечений; 

ж) деятельность зрелищно-развлекательная прочая; 

з) деятельность прочих общественных организаций; 

и) деятельность в области исполнительских искусств; 

к) деятельность вспомогательная, связанная с исполнительскими 

искусствами. 

л) деятельность туроператоров; 

м) услуги по бронированию прочее и сопутствующая деятельность; 

o) деятельность по предоставлению туристических информационных услуг; 

п) деятельность по предоставлению экскурсионных туристических услуг. 

p) издание книг, брошюр, рекламных буклетов и аналогичных изданий, 

включая издание словарей и энциклопедий на электронных носителях. 

с) торговля розничная в нестационарных торговых объектах и на рынках. 

2.2 Учреждение оказывает платные услуги в соответствии с Перечнем 

платных услуг, согласно приложению 1 к настоящему Положению. 

2.3. Основным документом, определяющим объем платных услуг, 

предоставляемых Учреждением, а также расходование средств, полученных 

Учреждением от оказания платных услуг, является план ПХВД, утвержденный в 

установленном законом порядке. 

2.4. Платная деятельность Учреждения не является коммерческой, так как 

доход от неё полностью идёт на развитие и совершенствование. 

2.5. Платные услуги осуществляются привлеченными специалистами, с 

которыми заключается договор гражданско-правового характера, либо с 

работниками, состоящими в штате Учреждения, в свободное от основной работы 
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время с заключением договора гражданско-правового характера или с составлением 

табеля учета рабочего времени по основной работе и работе по оказанию платных 

услуг раздельно. Оказание платных услуг в основное время допускается в порядке 

исключения в связи с технологией их проведения 

2.6. Оплата за оказываемые Учреждением услуги осуществляется только в 

безналичной форме. Оплата по безналичному расчету осуществляется путем 

перечисления денежных средств на расчетный счет Учреждения по учету 

предпринимательской и иной приносящей доход деятельности. Учреждение обязано 

получить от Потребителя квитанцию либо копию платежного поручения о 

перечислении денежных средств с отметкой банка. 

2.7 Учет доходов ведется в журнале операций по банковскому счету, согласно 

приказу Минфина Российской Федерации от 01.12.2010 №157н «Об утверждении 

единого плана счетов бухгалтерского учета для органов государственной власти 

(государственных органов), органов местного самоуправления, органов управления 

государственными внебюджетными фондами, государственных академий наук, 

государственных (муниципальных) учреждений и инструкции по его применению». 

2.8. Расчет с физическими лицами осуществляется в соответствии с 

Прейскурантом цен платных услуг согласно приложению 2 к настоящему 

Положению. 

2.9. При оказании Учреждением платных услуг для физических лиц, оплата 

которых осуществляется путем внесения денежных средств на расчетный счет 

Учреждения, и стоимость этих услуг не превышает 10 000,00 рублей, договор может 

быть заключен в устной форме (Предоставление счета за выполненные услуги). 

2.10. Предоставление платных услуг предприятиям, организациям и 

учреждениям (юридическим лицам) оформляется договором возмездного оказания 

услуг, не зависимо от стоимости услуги. 

2.11. Договор заключается в письменной форме, в двух экземплярах, один из 

которых находится у Учреждения, другой у Потребителя.

2.12. Доходы, полученные от платных услуг, поступают в полное 

распоряжение Учреждения. 

2.13. Основаниями для пересмотра цен на платные услуги являются: 
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- рост (снижение) затрат на оказание услуг, вызванный внешними факторами; 

- изменение уровня цен на материальные ресурсы на величины более, чем на 

5 %; 

-изменение в действующем законодательстве Российской Федерации размера 

и системы оплаты труда работников, занятых в оказании услуг. 

3. Порядок расходования средств от платных услуг. 

3.1. Формирование общей стоимости платных услуг складывается из суммы: 

- прямых затрат, связанных с непосредственным проведением услуги 

(приобретение расходных материалов, оплату питания, транспортные услуги, 

оформление зала, и заработная плата привлеченных специалистов и сотрудников, 

состоящих в штате Учреждения, непосредственных исполнителей услуги); 

косвенных затрат (общехозяйственных), которые обеспечивают 

материально-техническое развитие Учреждение, в том числе: приобретение 

расходных материалов, приобретение мебели, компьютерного, спортивного 

оборудования, приобретение хозяйственных и канцелярских товаров, ремонт и 

модернизацию инвентаря и оборудования; оплата за обслуживание множительной и 

компьютерной техники, командировочные расходы и прочие расходы. 

В состав косвенных затрат может быть включена заработная плата персонала, 

участвующего в оказании платных услуг, зарплата руководителя Учреждения (при 

наличии распоряжения Учредителя). Размер начисленной заработной платы с 

учетом налогов и страховых взносов от начисленной заработной платы не должен 

превышать 70% от общего дохода от платных услуг. 

Объем общехозяйственных затрат может составлять до 40% от общей 

стоимости платной услуги, в зависимости от характера услуги. 

3.2. Работник Учреждения, ответственный за организацию платной услуги, 

совместно с сотрудниками бухгалтерии Учреждения, готовят следующий пакет 

документов: 

-договор (для юридического лица) и счет (для физического лица) на 

оказание платной услуги; 

- расчет расходов. 
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3.3. По факту оказания услуг, работник Учреждения, ответственный за 

организацию платной услуги, предоставляет Потребителю услуг следующие 

документы: 

акт выполненных работ; 

счет-фактуру; 

3.4. Оплата потребителями услуг за предоставление платных услуг 

производится в безналичном порядке. Безналичные расчеты производятся 

физическими лицами через филиалы Сбербанка, юридические лица производят 

оплату через лицевые счета банков, где соответственно открыт их расчетный счет. 

При этом средства, зачисляются на расчетный счет Учреждения. 

3.5. При посещении концертных программ, развлекательных вечеров 

Потребитель имеет право приобрести билет заранее после сообщения о проводимом 

мероприятии через распространителя. 

Учреждение выдает на руки Потребителю билет на посещение мероприятия. 

Корешок билета с надписью «Контроль» остается у распространителя для 

предоставления в бухгалтерию Учреждения. 

4. Взаимные обязательства и ответственность Учреждения и Потребителя 

платных услуг 

4.1. Учреждение обязано своевременно предоставлять Потребителю 

необходимую и достоверную информацию об оказываемых услугах, 

соответствующую требованиям ст. 10 Закона РФ «О защите прав потребителя». 

4.2. Перед потребителями платных услуг (физическими, юридическими 

лицами) Учреждение несет ответственность согласно действующему гражданскому 

законодательству: 

за выполнение обязательств в полном объеме; 

за качество, заявленных в договоре платных услуг; 

за выполнение дополнительных услуг в указанные в договоре сроки; 

за жизнь и здоровье потребителей услуг во время оказания платных услуг в 

учреждении; 
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за иные действия, предусмотренные законодательством РФ. 

4.3. Учреждение несет ответственность, согласно законодательству РФ, за 

своевременное и правильное начисление и уплату налогов, за соблюдение 

законодательства о труде. 

4.4. Потребители платной услуги обязаны оплатить стоимость услуги 

согласно Прейскуранта цен (Приложение № 2), утвержденного приказом 

Учреждения. 

4.5. Претензии и споры, возникающие между Потребителями и 

Учреждением, разрешаются по соглашению сторон или в судебном порядке в 

соответствии с законодательством Российской Федерации. 

4.6. Руководитель Учреждения несет ответственность за соблюдение 

действующих нормативных документов в сфере оказания платных услуг, а также 

гражданского, трудового, налогового, уголовного и другого законодательства. 

4.7. Контроль за организацией и условиями предоставления платных услуг, 

а также за соответствие действующему законодательству нормативных актов и 

приказов, подписанных руководителем Учреждения по вопросам организации 

предоставления платных услуг в учреждении, осуществляется государственными 

органами и организациями, на которые в соответствии законами и иными 

правовыми актами РФ возложена проверка деятельности учреждения, а также 

заказчиками услуг в рамках договорных отношений. 

5. Предоставление льгот отдельным категориям Потребителей 

5.1. При посещении ряда мероприятий, проводимых Учреждением, 

предоставляются льготы учителям и студентам педагогических учебных заведений 

в размере 50%: 

- занятия в фитнес - центре; 

- на концерты хоров и другие концертные мероприятия ДРП 

6. Заключительная часть 

6.1. Учреждение имеет право дополнять и изменять отдельные статьи 

данного Положения, не противоречащие действующему законодательству о ведении 

платной деятельности бюджетным образовательным учреждением. 



8 

 

 

6.2. Все изменения и дополнения к настоящему Положению утверждаются 

руководителем Учреждения. 

6.3. Настоящее Положение действует до принятия нового нормативного 

документа либо смены типа учреждения.
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Приложение № 1 к положению о платных 

услугах КГБУ «ДРП» утверждено приказом №

 ___________________________ от ________  

Перечень платных услуг: 

- организация конференций, фестивалей, лабораторий, семинаров, 

практических и других занятий с работниками образования педагогами и 

любыми гражданами, как взрослыми, так и детьми; 

- оказания репетиторских услуг; 

- организация и проведение массовых мероприятий (вечеров отдыха, 

концертов, конкурсов, шоу-программ, банкетов, чествований, презентаций и 

тому подобных мероприятий); 

- составление творческих программ для проведения любого рода массовых 

мероприятий, праздников, написание сценариев, услуг ведущего по заказам 

юридических и физических лиц; 

- оказание консультационных и информационных услуг по вопросам, 

связанным с воспитанием и обучением, образованием (в т.ч. неформальным); 

- организация и проведение спортивно - оздоровительных услуг; 

- обучение в музыкально-эстетическом центре; 

- занятие в речевой студии детей и взрослых; 

- осуществление издательской деятельности, организация производства и 

распространения фото и другой продукции; 

- организация и проведение иных мероприятий, предусмотренных Уставом 

учреждения п.2.5. 






